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Istituto professionale per i servizi per I'enogastronomia e I'ospitalita alberghiera

“Rainulfo Drengot “
Indirizzo: “Servizi per 'enogastronomia e I'ospitalita alberghiera”
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P4 E-Mail: cerh030006@istruzione.it p.e.c cerh030006@ pec.istruzione.it
Sito web https://www.rainulfodrengot.edu.it/
C.M. : CERH030006 - C.F. : 90006330618

Decreto Dirigenziale n. 308 del 30/04/2026

Il Dirigente Scolastico

la legge n. 241 del 7 agosto 1990 recante "Nuove norme in materia
di procedimento amministrativo e di diritto di accesso ai documenti
amministrativi” e ss.mm.ii.;

la legge n. 59 del 15 marzo 1997, concernente “Delega al Governo
per il conferimento di funzioni e compiti alle regioni ed enti locali,
per la riforma della Pubblica Amministrazione e per la
semplificazione amministrativa";

il Decreto del Presidente della Repubblica n. 275 del 8 marzo 1999
concernente il Regolamento recante norme in materia di autonomia
delle Istituzioni Scolastiche, ai sensi della legge 15 marzo 1997, n.
59;

Decreto legislativo n. 165 del 30 marzo 2001 recante le
Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle dipendenze delle
amministrazioni pubbliche”;

Il contratto collettivo nazionale integrativo concernente la mobilita
del personale docente, educativo ed A.T.A. per gli anni scolastici
relativi al triennio 2025/26, 2026/27, 2027/28, sottoscritto il 10
marzo 2026;

L’'Ordinanza Ministeriale n. 43 del 12 marzo 2026 che disciplina la
mobilita del personale docente, educativo ed A.T.A. per l'anno
scolastico 2026/2027 e determina le modalita di applicazione delle
disposizioni del contratto collettivo nazionale integrativo
concernente la mobilita del personale della scuola;

le graduatorie finalizzate all'individuazione di eventuale personale

soprannumerario, per lI'anno scolastico 2026/2027 pubblicate con
decreto Dirigenziale n. 287 del 20/04/2025

i Decreti Dirigenziali nn. 442, 443, 444, 445, 446, 447, 448 e 449
di accoglimento/rigetto dei reclami avvero le graduatorie finalizzate
all'individuazione di eventuale personale soprannumerario, per
I'anno scolastico 2025/2026 pubblicate con decreto Dirigenziale n.
363 del 02/04/2025;

di dover procedere alla approvazione e pubblicazione delle
graduatorie finalizzate all’'individuazione di eventuale personale
soprannumerario, per lI'anno scolastico 2026/2027
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DECRETA
Art. 1

di approvare gli atti conclusivi della procedura di valutazione dei servizi,
delle esigenze di famiglia e dei titoli generali del personale docente interessato,
finalizzata all'individuazione dell’eventuale personale soprannumerario per I'anno
scolastico 2026/2027, come risultanti all’esito dell’istruttoria, della pubblicazione
delle graduatorie provvisorie, dell’'esame dei reclami, delle verifiche d’ufficio e dei
provvedimenti di rettifica adottati;

Art. 2

di approvare e pubblicare, in osservanza di quanto disposto dal comma
3 dell'art. 21 del CCNI mobilita 2025/2028, le graduatorie interne definitive
d'Istituto finalizzate all'individuazione dell’eventuale personale soprannumerario
per I'anno scolastico 2026/2027, distinte per qualifica, posto, tipologia e/o classe
di concorso, allegate al presente decreto quale parte integrante e sostanziale dello
stesso;

Art. 3

di dare atto che le graduatorie interne definitive di cui all’art. 2 recepiscono
integralmente gli effetti dei Decreti Dirigenziali nn. 299, 300, 301, 302, 305 e 306
del 30/04/2026, adottati all’esito dell’'esame dei reclami e/o delle verifiche d’ufficio
effettuate sulle graduatorie interne provvisorie pubblicate con Decreto Dirigenziale
n. 287 del 20/04/2026;

Art. 4

di dare atto che, per effetto dei provvedimenti richiamati all’art. 3, sono
aggiornati, ove necessario, i punteggi, le posizioni e l'inserimento dei docenti
interessati nelle rispettive graduatorie, con riferimento alle classi di concorso e/o
tipologie di posto AA24, A031, ADSS, B019 e B020, nonché alle ulteriori posizioni
eventualmente incise in via consequenziale.

Art. 5

di precisare che le graduatorie pubblicate con il presente decreto hanno
natura definitiva nell’lambito del procedimento interno di individuazione
dell’eventuale personale soprannumerario per I'anno scolastico 2026/2027, ferme
restando le eventuali correzioni di errori materiali, meri refusi o inesattezze
oggettivamente rilevabili, nonché I'esercizio dei poteri di autotutela nei casi e nei
limiti previsti dall’ordinamento.
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Art. 6

di disporre che la pubblicazione delle graduatorie definitive avvenga nel
rispetto della normativa vigente in materia di protezione dei dati personali, con
diffusione dei soli dati pertinenti, necessari e non eccedenti rispetto alla finalita
perseguita.

Art. 7

di demandare al Direttore dei Servizi Generali ed Amministrativi I'adozione
di tutti gli adempimenti conseguenziali al presente decreto, ivi compresi la
pubblicazione del presente provvedimento e delle graduatorie definitive sul sito
web istituzionale, I'aggiornamento degli atti interni dell’Istituzione scolastica, la
conservazione della documentazione istruttoria e ogni ulteriore attivita
amministrativa necessaria alla corretta esecuzione del presente provvedimento;

Art. 8

di notificare a tutto il personale interessato la pubblicazione delle
graduatorie interne definitive mediante pubblicazione sul sito web istituzionale
dell'Istituto, raggiungibile all'indirizzo https://www.rainulfodrengot.edu.it/, con
valore di notifica a ogni effetto di legge.

Art. 9

di dare atto che il presente decreto € immediatamente esecutivo ai sensi
dell’art. 21-quater della legge n. 241 del 7 agosto 1990.

Art. 10

di dare atto che avverso il presente decreto e le graduatorie definitive
allegate sono esperibili i rimedi amministrativi e giurisdizionali preuvisti
dall’'ordinamento vigente dinanzi all’Autorita competente, nei termini e con le
modalita di legge..

Aversa, 30/04/2026

Il Dirigente Scolastico

Prof. Nicola Buonocore
Documento informatico sottoscritto con firma elettronica ai
sensi del D.lgs. 82/2005 cosi come modificato D.L. 18
ottobre 2012, n. 179 convertito con L. 17 dicembre 2012, n.
221
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