ISTSC_CERH030006.A954FE0.REGISTRO PROTOCOLLO.U.0029545.10-11-2025

Vista

Visto

Vista

Visto

Visto

Visto

Vista

Istituto professionale per i servizi per I’enogastronomia e I’ospitalita alberghiera

“Rainulfo Drengot «
Indirizzo: “Servizi per ’enogastronomia e 1’ospitalita alberghiera”
Articolazioni: “Enogastronomia”, “Servizi di sala e di vendita” e “Accoglienza turistica”
Sede Centrale: Via Nobel,1 - 81031 Aversa Distretto Scolastico n. 15

@& centralino 081 89.02.69.7 Presidenza 081 50.38.74.4 Direttore SGA & 081 81.13.21.9 @ - (fax) 081 81.11.44.0

P4 E-Mail: cerh030006@istruzione.it p.e.c cerh030006 @pec.istruzione.it
Sito web https://www.rainulfodrengot.edu.it/
C.M. : CERHO030006 - C.F. : 90006330618

Decreto dirigenziale n. 1310 del 10/11/2025

Il Dirigente Scolastico

la legge 7 agosto 1990, n. 241 recante le "Nuove norme in
materia di procedimento amministrativo e di diritto di accesso
ai documenti amministrativi”, (pubblicata nella Gazzetta
Ufficiale del 18 agosto 1990 n. 192);

il Decreto Ministeriale del 6 aprile 1995, n. 190 recante il
“Regolamento di attuazione dell'art. 2, secondo comma, e
dell'art. 4, primo comma, della legge 7 agosto 1990, n. 241,
relativo ai termini entro i quali debbono essere adottati i
provvedimenti finali di competenza di organi ed uffici
dell'amministrazione della P.I., e alla individuazione dei
responsabili delle unita organizzative”

la legge 15 marzo 1997 n. 59, concernente "“Delega al
Governo per il conferimento di funzioni e compiti alle regioni
ed enti locali, per la riforma della Pubblica Amministrazione e
per la semplificazione amministrativa" ed in particolare
I'art.21;

Il Decreto del Presidente della Repubblica 8 marzo 1999, n.
275, concernente il Regolamento recante norme in materia di
autonomia delle Istituzioni Scolastiche, ai sensi della legge 15
marzo 1997, n. 59;

il Decreto legislativo del 30 luglio 1999, n. 286 recante il
“Riordino e potenziamento dei meccanismi e strumenti di
monitoraggio e valutazione dei costi, dei rendimenti e dei
risultati dell'attivita svolta dalle amministrazioni pubbliche, a
norma dell'articolo 11 della legge 15 marzo 1997, n. 597,
(pubblicato nella Gazzetta Ufficiale n.193 del 18-8-1999);

il Decreto legislativo del 30 marzo 2001, n. 165 recante le
“Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle dipendenze
delle amministrazioni pubbliche” e, in particolare, il comma 5
dell’art. 25 che prevede che il Dirigente Scolastico assegni gli
obiettivi da conseguire ed impartisca le direttive di massima
riguardanti la gestione dei servizi amministrativi e dei servizi
generali dell’'Istituzione Scolastica;

la tabella A allegata al Contratto Collettivo Nazionale di Lavoro
del personale del comparto Istruzione e ricerca Periodo 2019-
2021 sottoscritto tra I'’ARAN e le organizzazioni sindacali in
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data 18/01/2024 ed, in particolare, I'area dei funzionari ed
elevata qualificazione;

il CCNL 24/07/2003, pubblicato sulla G.U. del 14 agosto 2003
n. 188 e, in particolare, gli artt. 44, commi 1-2 e 47, comma
2;

il Contratto Collettivo Nazionale di Lavoro relativo al personale
del comparto scuola Quadriennio 2006-2009 stipulato in data
29 novembre 2007 tra I'ARAN e le Organizzazioni sindacali
rappresentative del comparto scuola;

il Contratto Collettivo Nazionale di Lavoro relativo al personale
del comparto “Istruzione e ricerca Triennio 2016-2018
stipulato in data 19 aprile 2018 tra I’ARAN e le Organizzazioni
sindacali rappresentative del comparto istruzione e ricerca;

il Contratto Collettivo Nazionale di Lavoro del personale del
comparto Istruzione e ricerca Periodo 2019-2021 sottoscritto
tra I’ARAN e le organizzazioni sindacali in data 18/01/2024;
I'ipotesi Contratto Collettivo Nazionale di Lavoro del Comparto
Istruzione e Ricerca Triennio 2022-2024 sottoscritto tra
I’ARAN e le organizzazioni sindacali in data 05/11/2025

il D.lgs. n. 81/2008 - Testo unico in materia di salute e
sicurezza nei luoghi di lavoro;

il Piano triennale dell’'offerta formativa per il triennio 2025-
2026, 2026-2027 e 2027-2028 elaborato dal collegio docenti
in coerenza con gli indirizzi impartiti dal Dirigente Scolastico e
deliberato dal Consiglio di istituto nella seduta del 16/12/2024
(delibera 22);

Il Decreto Legislativo n. 101 del 10 agosto 2018 recante
“Disposizioni per I'adeguamento della hormativa nazionale alle
disposizioni del regolamento (UE) 2016/679 del Parlamento
europeo e del Consiglio, del 27 aprile 2016, relativo alla
protezione delle persone fisiche con riguardo al trattamento
dei dati personali, nonché alla libera circolazione di tali dati e
che abroga la direttiva 95/46/CE (regolamento generale sulla
protezione dei dati);

il decreto n. 82 del 7 marzo 2005 recante il Codice
del’Amministrazione Digitale (CAD) e la normativa ad esso
connessa;

necessario impartire al Direttore dei Servizi Generali ed
Amministrativi le direttive di massima cui dovra attenersi nell’
organizzazione dei servizi generali e amministrativi
dell'Istituto Professionale per i Servizi per I'enogastronomia e
I'Ospitalita Alberghiera “Rainulfo Drengot” di Aversa nell’anno
scolastico 2025/2026 previste dal comma 5 dell’art. 25 del
D.lgs 165 del 2001;

I'opportunita di orientare |I'autonomia operativa negli ambiti di
azione attribuiti dalle norme, tramite I'esplicitazione di criteri
e l'individuazione di obiettivi;

degli esiti degli incontri e dei colloqui intercorsi con il Direttore
del servizi Generali ed Amministrativi;
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DECRETA

Art. 1

di emanare l'atto di indirizzo, allegato al presente decreto quale parte
integrante e sostanziale, al quale il Direttore dei servizi generali ed
amministrativi dovra attenersi per organizzare i servizi generali e amministrativi
dell'Istituto Professionale per i Servizi per l'enogastronomia e ['‘Ospitalita
Alberghiera “Rainulfo Drengot” di Aversa nell’anno scolastico 2025/2026.

Art. 2

di trasmettere il presente decreto al Direttore dei Servizi generali ed
Amministrativi per i provvedimenti conseguenziali;

Art. 3

di pubblicare il presente decreto, sul sito web dellistituto, nell’albo
pretorio e, a norma del comma 2 dell’art. 37 del Decreto legislativo n.33 del 14
marzo 2013 nella sottosezione "“bandi di gara e contratti” della sezione
“amministrazione trasparente” del sito web dell’istruzione scolastica;

Art. 4

Il presente decreto € immediatamente esecutivo ai sensi dell’art. 21 quater
della legge n. 241 del 7 agosto 1990;

Art. 5

Avverso il presente decreto, ai sensi del comma 7 dell’art.14 del Decreto
del Presidente della Repubblica 8 marzo 1999, n. 275, concernente il
Regolamento recante norme in materia di autonomia delle Istituzioni Scolastiche
€ ammesso ricorso amministrativo per opposizione entro il termine di 15 giorni
dall'avvenuta piena conoscenza dell’atto. Decorso tale termine, il decreto e
definitivo e contro di esso € esperibile ricorso giurisdizionale al TAR ovvero
ricorso straordinario al Capo dello Stato entro il termine rispettivamente di 60 e
120 giorni dalla data di pubblicazione.

Aversa, 10/11/2025

Il Dirigente Scolastico
(Prof. Nicola Buonocore)

Documento informatico sottoscritto con firma elettronica ai sensi
del D.lgs. 82/2005 cosi come modificato D.L. 18 ottobre 2012, n.
179 convertito con L. 17 dicembre 2012, n. 221
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