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Decreto dirigenziale n.1010 del 09/09/2025

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

la legge n. 241 del 7 agosto 1990 recante, “"Nuove norme in
materia di procedimento amministrativo e di diritto di accesso
ai documenti amministrativi” e ss.mm.ii.;

la legge n. 59 del 15 marzo 1997, concernente “Delega al Go-
verno per il conferimento di funzioni e compiti alle regioni ed
enti locali, per la riforma della Pubblica Amministrazione e per
la semplificazione amministrativa";

il Decreto del Presidente della Repubblica n. 275 del 8 marzo
1999 concernente il Regolamento recante norme in materia di
autonomia delle Istituzioni Scolastiche, ai sensi della legge 15
marzo 1997, n. 59;

Il Decreto Legislativo n. 165 del 30 marzo 2001, recante "Norme
generali sull'ordinamento del lavoro alle dipendenze delle am-
ministrazioni pubbliche” pubblicato sulla Gazzetta Ufficiale
n.106 del 9-5-2001 - Supplemento Ordinario n. 112) ed in par-
ticolare I'art. 25, che attribuisce al dirigente scolastico, quale
garante del successo formativo degli alunni, autonomi poteri di
direzione, di coordinamento e di valorizzazione delle risorse
umane;

la legge n. 107/2015, recante "Riforma del sistema nazionale di
istruzione e formazione e delega per il riordino delle disposizioni

legislative vigenti”, in particolare dall’art. 1, comma da 78 a 94;


mailto:cerh030006@istruzione.it
mailto:cerh030006@pec.istruzione.it

Visto

Visto

Visto

Visto

Vista

Vista

Visto

Il decreto legislativo n. 150 del 27 ottobre 2009, recante “At-
tuazione della legge 4 marzo 2009, n. 15, in materia di ottimiz-
zazione della produttivita del lavoro pubblico e di efficienza e
trasparenza delle pubbliche amministrazioni” pubblicato sulla
Gazzetta Ufficiale n.254 del 31-10-2009 - Suppl. Ordinario n.
197);

Il contratto collettivo nazionale di lavoro relativo al personale
del comparto istruzione e ricerca stipulato tra ’ARAN e le orga-
nizzazioni sindacali sottoscritto il 29 novembre 2007 e pubbli-
cato sulla Gazzetta Ufficiale n. 292, S.0. n. 274;

Il contratto collettivo nazionale di lavoro relativo al personale
del comparto istruzione e ricerca stipulato tra ’ARAN e le orga-
nizzazioni sindacali sottoscritto in data 18 gennaio 2024;

Il Decreto Legislativo n. 297 del 16 aprile 1994 recante - Testo
Unico delle disposizioni legislative vigenti in materia di istru-
zione, relative alle scuole di ogni ordine e grado ed in particolare
la lettera D del comma 2 dell’art. 396 che assegna al Dirigente
Scolastico il compito di “procedere alla formazione delle classi,
all'assegnazione ad esse dei singoli docenti, alla formulazione
dell'orario, sulla base dei criteri generali stabiliti dal consiglio di
circolo o d'istituto e delle proposte del collegio dei docenti”;

la delibera n.14 adottata dal consiglio di istituto nella seduta del
27 giugno 2025 con la quale, a norma del comma 4 dell’art. 10
del Decreto Legislativo 16 aprile 1994, n. 297, sono stati stabiliti
criteri generali per I'assegnazione dei docenti alle classi per
I'anno scolastico a.s.2025/2026;

la delibera del collegio dei docenti con la quale, a norma della
lettera b comma 2 dell’art. 7 del Decreto Legislativo 16 aprile
1994, n. 297, sono stati proposti i criteri generali per I'assegna-
zione dei docenti alle classi per I'anno scolastico a.s.2025/2026
La dotazione organica del personale docente assegnata a questo
istituto per I'anno scolastico 2025/2026 dall’ufficio IX ambito
territoriale di Caserta con decreto prot. 9591 del 12/05/2025;



Visti Gli esiti dei trasferimenti del personale docente nell'ambito della
provincia, da e per fuori provincia e di quello che ha ottenuto il
passaggio di profilo nell'lambito della provincia di Caserta, pub-
blicati con nota protocollo n. 10493 del 23/05/2025 dell’ufficio
IX ambito territoriale di Caserta;

Visti Gli esiti delle operazioni di utilizzazioni ed assegnazioni provvi-
sorie provinciali e interprovinciali del personale docente - anno
scolastico 2025/2026 pubblicati in data 12/08/2025 dall’ufficio
IX ambito territoriale di Caserta (prot. 18997);

Valutate le competenze professionali specifiche dei docenti;

Vista La necessita di dover procedere all’assegnazione dei docenti alle
classi in funzione dell’avvio dell’'anno scolastico;

Ritenuto di dover assicurare la qualita dei processi formativi e di garan-
tire I'attuazione del diritto di apprendimento da parte delle stu-
dentesse e degli studenti;

Considerata |'opportunita di assicurare la continuita didattica, ma di tenere
in debito conto le esigenze particolari delle studentesse e degli
studenti e la situazione delle classi, adottando gli opportuni
cambiamenti, laddove necessario, al fine di assicurare il miglior

andamento del servizio scolastico;

DECRETA

Art. 1

Le premesse costituiscono parte integrante del presente decreto.

Art. 2

Di assegnare per I'anno scolastico 2025/2026 il personale docente, in ser-
vizio presso questo istituto alle classi e alle sezioni riportate a fianco di ciascun
nominativo di cui all’allegato A del presente decreto;

I posti ancora vacanti e disponibili e gli spezzoni orari saranno assegnati agli

aventi diritto.



Art. 3

di dare mandato al Direttore dei servizi generali ed amministrativi di pre-
disporre i relativi incarichi;

Art. 4

di pubblicare il presente decreto sul sito web dell’istituto e nell’albo preto-
rio del sito web dell’istituto;

Art. 5

Il presente decreto dirigenziale € immediatamente esecutivo ai sensi dell’art.
21 quater della legge n. 241 del 7 agosto 1990;

Art. 6

Avverso il presente decreto € ammesso ricorso amministrativo per opposi-
zione, ai sensi del D.P.R. 24.11.1971 n. 1199 e s.m.i., nel termine di 15 giorni
dall’avvenuta piena conoscenza dell’atto, oltre gli ordinari rimedi giurisdizionali
previsti dalla legge (ricorso al TAR entro 60 giorni dall’avvenuta piena conoscenza
dell’atto oppure ricorso straordinario al Capo dello Stato entro 120 giorni).

L’Amministrazione si riserva fin d’ora, ai sensi della legge 241/90, la possi-
bilita di attuare i provvedimenti di autotutela che dovessero rendersi necessari.

Aversa, 08/09/2025
Il Dirigente Scolastico
Prof.Nicola Buonocore

Documento informatico sottoscritto con firma elettronica ai sensi del D.lgs. 82/2005
cosi come modificato D.L. 18 ottobre 2012, n. 179 convertito con L. 17 dicembre

2012, n. 221.
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