|stituto Professionale R.Drengot- registro protocollo generale
Prot. 0024827 del 30/12/2020
B-10-06 (Uscita)

COM

REGIONE CAMPANIA ¢ 7
[—— ]

I.P.S.E.O.A.

Istituto professionale statale "Rainulfo Drengot”
Indirizzo: “Servizi per I'enogastronomia e 'ospitalita alberghiera”
Articolazioni: “Enogastronomia”, “"Servizi di sala e di vendita”, “Accoglienza turistica” e “"Prodotti dolciari artigianali ed industria-
li”
Dirigente Scolastico -

CONTRATTO DI PRSTAZIONE D'OPERA INTELLETTUALE PER ATTIVITA’' DI DOCENZA CORSO
DI FORMAZIONE “PROGETTARE I PERCORSI PER COMPETENZE TRASVERSALI E
L'ORIENTAMENTO"”

Il Prof. Nicola Buonocore nato ad Aversa (CE) il 02/01/1960 residente in Aversa alla via
Botticelli, Dirigente Scolastico pro-tempore dell’ISTITUTO Professionale “"R. Drengot”
C.F.90006330618 il quale interviene, agisce e stipula esclusivamente nel nome e per conto
dell'ISTITUTO medesimo, di seguito nel presente atto denominato semplicemente "Commit-
tente”;

E

La prof.ssa Angelica De Angelis nata a Napoli il 08/05/1973, residente in Lusciano (CE) in Via
A. Sordi, 2 - C.F. DNGNLC73E48F839Y denominato semplicemente "professionista”;

VISTI

- la legge 7 agosto 1990, n. 241 “Nuove norme in materia di procedimento amministrati-
vo e di diritto di accesso ai documenti amministrativi” e ss.mm.ii.;

- la legge 15 marzo 1997 n. 59, concernente “Delega al Governo per il conferimento di
funzioni e compiti alle regioni ed enti locali, per la riforma della Pubblica Amministra-
zione e per la semplificazione amministrativa";

VISTO

- il Decreto del Presidente della Repubblica 8 marzo 1999, n. 275, concernente il Rego-
lamento recante norme in materia di autonomia delle Istituzioni Scolastiche, ai sensi
della legge 15 marzo 1997, n. 59;

- il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante “Norme generali sull’ordinamento
del lavoro alle dipendenze della Amministrazioni Pubbliche” e ss.mm.ii. ed in particolare
I'art. 7 comma 6 che elenca i presupposti di legittimita per il ricorso da parte delle pub-
bliche amministrazioni a col-laboratori esterni per esigenze cui le stesse non possano
far fronte con personale in servizio;

VISTO

- |l Decreto dirigenziale n. 392 del 10/12/2020con il quale & stata indetta la procedura di
ricerca di professionalita, dotate di adeguate competenze, cui affidare I'incarico di do-
cenza con il compito di realizzare le attivita formative dei moduli formativi denominati
“il nuovo assetto didattico e organizzativo dei percorsi di istruzione professionale, di cui
al decreto interministeriale 24 maggio 2018, n. 92, Regolamento ai sensi dell’articolo 3,
comma 3, decreto legislativo 13 aprile 2017, n. 61e ss.mm.ii”, “Inclusivita e bisogni
educativi speciali” e “Progettare i percorsi per competenze trasversali e I'orientamento”
relativi al Piano di formazione del personale docente per I'anno scolastico 2019/2020;





VISTI

- gli avvisi per titoli ed esperienze professionali, per la formazione di una graduatoria fi-
nalizzata alla ricerca di un esperto, in servizio presso questo istituto, in possesso di
qualificate competenze e comprovata esperienza, cui affidare l'incarico di docenza con
il compito di realizzare le attivita formative dei moduli formativi denominati “il nuovo
assetto didattico e organizzativo dei percorsi di istruzione professionale, di cui al decre-
to interministeriale 24 maggio 2018, n. 92, Regolamento ai sensi dell’articolo 3, com-
ma 3, decreto legislativo 13 aprile 2017, n. 61e ss.mm.ii”, Inclusivita e bisogni educa-
tivi speciali e “Progettare i percorsi per competenze trasversali e I'orientamento” relati-
vi al Piano di forma-zione del personale docente per I'anno scolastico 2019/2020;

VISTO

- il Decreto dirigenziale n. 408 del 21/12/2020 con il quale & stata costituita la commis-
sione giudicatrice per la valutazione dei curricula dei candidati che hanno presentato
istanza di partecipazione alla procedura indetta con decreto Dirigenziale n. 392 del
10/12/2020;

VISTO

- |l Decreto dirigenziale n. 411 del 21/12/2020 con il quale sono state pubblicate le gra-
duatorie di merito degli esperti cui affidare l'incarico di docenza con il compito di realiz-
zare le attivita formative dei moduli formativi denominati “il nuovo assetto didattico e
organizzativo dei per-corsi di istruzione professionale, di cui al decreto interministeriale
24 maggio 2018, n. 92, Regolamento ai sensi dell’articolo 3, comma 3, decreto legisla-
tivo 13 aprile 2017, n. 61e ss.mm.ii”, Inclusivita e bisogni educativi speciali” e “Proget-
tare i percorsi per competenze trasversali e I'orientamento” relativi al Piano di forma-
zione del personale do-cente per I'anno scolastico 2019/2020;

VISTO

- Il Decreto Dirigenziale n. 416 del 29-12-2020, con il quale La prof.ssa Angelica De An-
gelis nata a Napoli il 08/05/1973, residente in Lusciano (CE) in Via A. Sordi, 2 - C.F.
DNGNLC73E48F839Y, e stata individuata quale destinataria del contratto di prestazione
d’opera con il compito di realizzare le attivita formative previste nel corso di formazione
denominato “Progettare i percorsi per competenze trasversali e
I'orientamento” relativo al Piano di formazione del personale docente per I'anno sco-
lastico 2019/2020;

VOLENDOSI

Ora determinare le norme e condizioni che debbono regolare I'affidamento dell’incarico di che
trattasi e nell'intesa che la narrativa che precede formi parte integrale e sostanziale del pre-
sente le parti convengono quanto segue:

Art.1
Ambito di applicazione e soggetti

1. Le premesse di cui sopra, gli atti dei documenti richiamati nelle medesime premesse e
nella restante parte del presente contratto, ivi inclusi la lettera di invito e I'offerta tutta
presentata dal professionista, costituiscono parte integrante e sostanziale del presente
contratto.



Le parti espressamente accettano senza condizione alcuna, tutte le norme e le disposi-
zioni, comprese quelle nell’offerta presentata dal professionista, ove non espressamente
richiamata nel presente contratto, anche qualora le stesse siano migliorative rispetto alle
norme del presente contratto.
L'esecuzione del presente contratto e regolata:
a. Dalle clausole del contratto medesimo che costituiscono la manifestazione inte-
grale di tutti gli accordi convenuti con il professionista relativamente alle attivita
e prestazioni contrattuali;
b. Dal Codice Civile e dalle altre disposizioni normative in materia di contratto di di-
ritto privato, per quanto non regolato dalle disposizioni sopra richiamate;
Le parti del contratto risultano individuate esattamente nella premessa di cui sopra, che
costituisce in ogni caso parte integrante del presente contratto.

Art. 2
Oggetto del contratto

. L'istituto affida al professionista, che accetta senza alcuna riserva, l'incarico per numero
25 (Venticinque) ore di docenza nell'ambito del progetto Progettare i percorsi per
competenze trasversali e I'orientamento” In particolare la S.V. avra il compito di:

= Realizzare il programma del progetto formativo;

= Realizzare gli obiettivi didattico/formativi del progetto;

= Predisporre e somministrare le modalita di verifica previste dal progetto;

= Porre in essere |'attivita di valutazione prevista dal modulo formativo

= Registrare la propria presenza con la sottoscrizione del registro presenze nella

casella apposita;

= Registrare l'attivita svolta nel registro presenze allievi nella casella apposita
. Il luogo dell’esecuzione della prestazione di cui sopra € stabilito presso i locali dell’Istituto
Professionale per i servizi per I'enogastronomia e |‘ospitalita alberghiera “Rainulfo Dren-
got” sito in Aversa alla Via Nobel;
. E’" inteso che il rapporto scaturente da questo incarico € di lavoro strettamente professio-
nale e autonomo senza vincolo di subordinazione e, pertanto, non cedibile.

Art.3
Durata

. Le prestazioni di cui all’art. 2 si svolgeranno presumibilmente a partire dal 26/01/2021 e
fino al 30/06/2021 secondo il calendario che sara concordato tra le parti.
Articolo 4
(Corrispettivo)

Il corrispettivo per le prestazione stabilite nel presente contratto & stabilito in € 41,32
(Quarantunoeuro/trentaduecentesimi) per ogni ora di presenza, per un totale di €
1.033,00 (Millezerotrentatreeuro/zerocentesimi) al lordo delle ritenute previdenziali a ca-
rico del prestatore d’opera;

Il compenso cosi stimato comprende ogni e qualsiasi spesa, incluse eventuali trasferte e
spese vive.

Articolo 5
(Pagamenti)

. Le Parti espressamente concordano che il pagamento del corrispettivo, di cui al precedente
articolo 4, sara effettuato dall’istituto in favore del professionista entro 180 gg dalla pre-
stazione;



. Il professionista prende altresi atto che l'istituto non corrispondera interessi moratori, qua-
lora I'eventuale ritardo nei pagamenti derivi da fatti non imputabili all’istituto.

Articolo 6
(Risoluzione)

. Si conviene che l'istituto potra risolvere di diritto il presente Contratto nel caso di impossi-
bilita di mancata prestazione d’opera, a causa di fenomeni non imputabili a questa istitu-
zione scolastica, (es. scioperi mezzi pubblici, astensione di tutti i corsisti ecc.). In tal caso
e stabilito che I'istituto rimborsera solo ed esclusivamente le spese effettivamente soste-
nute.
Articolo 7
(Consenso al trattamento dei dati)

. Il professionista presta il consenso al trattamento dei dati da parte dell’istituto, ai sensi
della vigente normativa in materia, per le finalita connesse all’esecuzione del presente
Contratto.

. Il professionista, inoltre, si impegna a non divulgare eventuali informazioni acquisiste e/o
utilizzarle in modo da ledere diritti e interessi di ns. competenza.

. Ai sensi e per gli effetti di quanto stabilito dal Regolamento (UE) 2016/679 del Parlamento
europeo e del Consiglio, del 27 aprile 2016, in tema di trattamento dei dati personali, le
parti dichiarano di essersi preventivamente e reciprocamente informate prima della sotto-
scrizione del presente atto esecutivo circa le modalita e le finalita del trattamento dei dati
personali che verranno effettuati per I'esecuzione dell’atto medesimo.

. Le parti dichiarano che i dati personali forniti con il presente atto esecutivo sono esatti e
corrispondono al vero. Con il presente atto, le parti eseguiranno il trattamento dei dati ne-
cessari all’esecuzione del contratto stesso, in ottemperanza agli obblighi previsti dalla leg-
ge. Il trattamento dei dati saranno improntati ai principi di correttezza, liceita e trasparen-
za e nel rispetto delle misure di sicurezza.

. Con la sottoscrizione del presente atto, le parti dichiarano di essersi reciprocamente co-
municate oralmente tutte le informazioni previste dal Regolamento (UE) 2016/679 del Par-
lamento europeo e del Consiglio, del 27 aprile 2016, ivi comprese quelle relative ai nomi-
nativi del responsabile e del titolare del trattamento e le modalita di esercizio dei diritti
dell'interessato previste dal medesimo decreto.

Articolo 8
(Foro competente)

. Per tutte le controversie che dovessero insorgere tra le Parti in relazione alla interpreta-
zione, esecuzione e risoluzione del presente Contratto sara competente in via esclusiva il
Foro di Napoli Nord.

Il presente atto composto di 4 pagine, viene redatto in 2 copie, letto, confermato e sot-

toscritto.

Aversa, 30/12/2020

Dirigente Scolastico Il professionista
Prof. Nicola Buonocore Prof.ssa De Angelis Angelica




