
PROSPETTO COMPARATIVO CURRICULA 
 

Ricerca di professionalità esterna all’istituto, in possesso delle capacità e dei requisiti professionali previsti all’art. 38 del Decreto legislativo 81/2008, a cui affidare l’incarico di Medico 

competente con il compito di collaborare, secondo quanto previsto al comma 1 dell’articolo 29 del sopracitato decreto legislativo, con il datore di lavoro e con il Responsabile del 

servizio prevenzione e protezione alla valutazione dei rischi e alla stesura e/o eventuale aggiornamento del relativo documento (DVR), e alla predisposizione della attuazione delle 

misure per la tutela della salute e della integrità psico-fisica dei lavoratori nonché di supportare il datore di lavoro nella attuazione delle misure di prevenzione e protezione richiamate 

nel Protocollo condiviso di regolazione delle misure per il contrasto e il contenimento della diffusione del virus Covid-19 negli ambienti di lavoro. 

 

Titoli culturali e professionali Punti assegnati 
 Dott.ssa Schiavone Maddalena 
Diploma di laurea con specializzazione in medicina del lavoro o in medicina preventiva dei lavoratori e psicotecnica con votazione di 110 e lode _ punti 

60  
 

Diploma di laurea con specializzazione in medicina del lavoro o in medicina preventiva dei lavoratori e psicotecnica con votazione compresa tra 

100/110 e 110/110 punti 50  
 

Diploma di laurea con specializzazione in medicina del lavoro o in medicina preventiva dei lavoratori e psicotecnica con votazione compresa tra 

90/110 e 99/110 punti 40   
 

Diploma di laurea con specializzazione in medicina del lavoro o in medicina preventiva dei lavoratori e psicotecnica con votazione compresa tra 

80/110 e 89/110 punti 30 
 

Diploma di laurea con specializzazione in medicina del lavoro o in medicina preventiva dei lavoratori e psicotecnica con votazione compresa tra 

70/110 e 79/110 punti 20 
 

Diploma di laurea con specializzazione in medicina del lavoro o in medicina preventiva dei lavoratori e psicotecnica con votazione compresa tra 

60/110 e 69/110 punti 10   
10 

Incarichi di medico competente in istituti scolastici o in Enti pubblici (Max 10) Punti 3 3 
Docenza in medicina del lavoro o in medicina preventiva dei lavoratori e psicotecnica o in tossicologia industriale o in igiene industriale o in fisiologia e 

igiene del lavoro o in clinica del lavoro (Max 5) – Punti 2  
0 

PUNTEGGIO COMPLESSIVO CURRICULA 13 
 

 Il Dirigente Scolastico 

Prof. Nicola Buonocore 
Firma autografa sostituita a mezzo stampa ai sensi 

dell’art. 3, comma 2 del decreto legislativo n. 39/1993 
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