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Istituto professionale statale “Rainulfo Drengot”

Indirizzo: “Servizi per I’enogastronomia e ’ospitalita alberghiera”

Avrticolazioni: “Enogastronomia”, “Servizi di sala e di vendita”, “Accoglienza turistica” e “Prodotti dolciari artigianali ed industriali”’

Premesso

Visto

Rilevata

Direttore dei Servizi Generali ed Amministrativi -

Decreto Direttoriale n. 8 del 18/01/2021

IL DIRETTORE DEI SERVIZI GENERALI ED AMMINISTRATIVI

che in data 18-01-2021 il Dirigente Scolastico con Decreto n.21 ha di-
sposto di impegnare I'importo complessivo di euro 4.359,89 (Quattro-
milatrecentocinquantanoveeuro/ottantanovecentesimi) per il paga-
mento del salario accessorio al personale impegnato nel progetto FI-
XI0, sull’aggregazione P Progetti Voce 02 Progetti in ambito "umani-
stico e sociale" Sottovoce 06 - Progetto Fixo Yei del programma an-
nuale del corrente esercizio finanziario;

il Decreto Interministeriale 28 Agosto 2018 n. 129 concernente il “Re-
golamento recante le istruzioni generali sulla gestione amministrativo-
contabile delle istituzioni scolastiche", ed in particolare il comma 1
dell’art. 16 che dispone che la liquidazione della spesa, consistente
nella determinazione dell'esatto importo dovuto e del soggetto credi-
tore, & effettuata dal D.S.G.A., previo accertamento, nel caso di ac-
quisto di beni e servizi o di esecuzione di lavori, della regolarita della
relativa fornitura o esecuzione, sulla base dei titoli e dei documenti
giustificativi comprovanti il diritto dei creditori;

la necessita, pertanto, di disporre la liquidazione della spesa, consi-
stente nella determinazione dell'esatto importo dovuto e del soggetto

creditore;

DISPONE

Art. 1

Di determinare, per le motivazioni espresse in epigrafe che qui si intendono integralmente

esposte e trascritte, in euro 2.103,39 (Duemilacentotreeuro/trentanovecentesimi) l'importo

dovuto per il pagamento del salario accessorio al personale impegnato nel progetto FIXIO, sull’ag-

gregazione P Progetti Voce 02 Progetti in ambito "umanistico e sociale" Sottovoce 06 - Progetto Fixo

Yei del programma annuale del corrente esercizio finanziario;

Art. 2

Di determinare, per le motivazioni espresse in epigrafe che qui si intendono integralmente

esposte e trascritte, in euro 2.256,50 (duemiladuecentocinquantaseieuro/cinquantacentesimi)



il pagamento delle ritenute previdenziali ed assistenziali ed erariali sia a carico del dipendente che a

carico dellistituto gravanti sul compenso di cui all’art.1 del presente decreto;

Art. 3

Di inviare il presento decreto al Dirigente Scolastico per i provvedimenti conseguenziali;

Art. 4

Di pubblicare la presente determinazione a norma del comma 2 dell’art. 37 del Decreto
legislativo n.33 del 14 marzo 2013 nella sezione “amministrazione trasparente” sottosezione “bilanci”
raggiungibile al seguente indirizzo https://www.rainulfodrengot.edu.it/category/amministrazione-
trasparente/bilanci;

Art. 5

Di pubblicare la presente determinazione sul sito web dell’istituto raggiungibile al seguente

indirizzo https://www.rainulfodrengot.edu.it/;

Art. 6

Avverso la presente deliberazione, ai sensi dell’art.14, 7° comma, del Regolamento n.275/99
€ ammesso reclamo entro il termine di 15 giorni dalla data di pubblicazione all’albo della scuola.

Decorso tale termine la determinazione € definitiva e contro di essa & esperibile ricorso giu-
risdizionale al TAR ovvero ricorso straordinario al Capo dello Stato entro il termine rispettivamente
di 60 e 120 giorni dalla data di pubblicazione.

Aversa, 18/01/2021

Il Direttore dei Servizi Generali ed amministrativi.
(Dott. Oliva Roberto)
Documento informatico sottoscritto con firma elettronica ai sensi del D.lgs. 82/2005 cosi
come modificato D.L. 18 ottobre 2012, n. 179 convertito con L. 17 dicembre 2012, n.
221



