RELAZIONE TECNICO ~ FINANZIARIA AL CONTRATTO INTEGRATIVO DI ISTITUTO

A.S. 2018/2019

La Relazione tecnico-finanziaria & composta da quattro moduli, la cui compilazione & in ogni caso

cbbligatoria;

1. Moduic 1: Costituzione del Fondo per fa contrattazione integrativa;

2. Modulo 2: Definizione delle poste di destinazione del Fondo per la contrattazione integrativa;

3. Modulo 3: Schema generale riassuntivo del Fondo per Ia contrattazione integrativa;

4. Modulo 4: Compatibilita economico-finanziaria e modalita di copertura degli oneri del Fondo.
Modulo 1: Costituzione del Fondo per la contrattazione integrativa
Il modulo 1 della relaziene tecnico-finanziaria si articola in 5 sezioni secondo 'indice che segue:

sezione

dascrizione

Dichiarazione

Sezione | Risorse fisse aventi
caratiere di certezza e
stabilita

Risorse storiche consolidate

Incrementi esplicitamente quantificati in sede di
CenlfCerl/Ceopl

Aliri incrementi con carattere di certezza ¢

stabitita

Sezione [l Risorse variabili

Risorse variabili previste dal Contrafto collettivo
di lavoro di riferimento

Sezione il {eventuali)
Decurtazioni del Fondo

Elenco di tulti i vincoli normativi che limitano la
crescita o riducono Fammontare del Fondo

Sezione IV Sintesi def Fondo

Totale calcolato base delle sezioni precedenti

Sezione V Risorse allocate
tempor. a esterno del Fondo

Art. 1 co.183 L. n. 266/2005 - contabilita del Fondo
al “nette” delle risorse temporaneamente allocate
all’esterno dello stesso.

Parte non pertinente aflo
specifico accordo
iHlustrato, non applicabile
alfla Scuola per la mancata
emanazione delle
disposizioni attuative del
D.Lgs. 150/2009

Costituzione del Fondo — Vista Finapplicabilita delie 5 sezioni del modulo 1 circ. MEF n.25 del 19/7/12
per la motivazione sopra dichiarata, si procede nelia costituzione del FIS a seguito dellaccordo del MIUR

con e O0.8S del 01/08/2018

DESCRIZIONE )

Intesa MIUR/OO.SS, def 01/09/2018 Lordo dipendente Lordo Stato
Funzioni strumentali al P.O_F. a.s. 2018/2019 3 8.232,60 |€ 10.924,66
Incarichi specifici personale ATA a.s. 2018/2019 € 5.705,88 |£ 7.571,70
Ore eccedenti per sostituziane colleghi assenti a.s. 2018/2018 € 6.927,81 |£ 9.193,20
Fondo Istitute a.s. 2018/2019 € 115.718,25 | € 153.559,44
Fondo per il pagamento delie are eccedenti del personale
insegnante di educazione fisica nell’'avviamento afla pratica € 496567 (€ 6.589,44
sportiva
Fondi per ta realizzazione dei percorsi di alternanza scuola-lavoro
a.5. 2028!2019 {fegge 107}2055} € 33.20095 1€ 44.057,66
Fondi per la valorizzazione dei docenti, ai sensi dell'art. 1, commi
da 126 a 128, della legge n. 107/2031 € 1935394 1€ 25.682,68
Fondi per le misure incentivanti per progetti relativi alle aree a
rischio, a farte processo immigratorio e cantro I'emarginazione € 235492 |[€ 3.125,07
scolastica
TOTALE A.5. 2018/201% £ 196.461,09 [ € 260.703,87
Economie Fondo Istituto Anni Precedenti £ 140.021,51 |€ 185.808,54
Economie Cre eccedenti per sostituzione colleghi assenti € 18.055,22 | £ 23.959,28
Economie Incarichi specifici personale ATA € 268,68 |€ 356,54
Economie Funzieni strumentali € 0,08 £ 0,11
Economia fondi per la realizzazione dei percorsi di aiternanza
scuola-lavoro (Iez_ge 107/2015) P € 40.631,51 |% >3.918,01
Economie fondi per 1a valorizzazione dei docenti, ai sensi dell’art.
1, commi da 126pa 128, della legge n. 107/2011 € 34.547,19 45.844,12
TOTALE ECONOMIE ANNI PRECEDENTI € 233.524,191 € 309.886,60
TOTALE RISORSE DISPONIBILI € 429.985,28 (€ 570.590,47

Ripartizione del Fondo Istituto di €. 320.252,40 al netto dell'Indennita di Direzione al DSGA e al suo sostituto (€
8.320,82 L.D.), dell'importo per retribuire gli incarichi conferiti al personale docente ai sensi dell’art. 33 del CCNL del




29/11/2007 (€ 8.232,68), dell'importo per retribuire gli incarichi conferiti al personale ATA ai sensi. delLart 47 del L
CCNL del 29/11/2007 (€ 5.974,58), dell'importo per retribuire al personale docente le attivita, pmumt&aﬂaﬂdﬂ_del.___ﬁ__

CCNL del 29/11/2007 (€ 24.983,03) e dell'importo per retribuire il personale lmpegnat 5 nell’ sty

incentivanti per progetti relativi alle aree a rischio, a forte processo immigratorio e contro I emargmazmne scolastlca{€

2.354,99 }, _
Quota Percentuale % Ldt’dﬂ‘dfp@!{ﬂ?ﬂfemﬂ“- o
Docenti 70,00 £ 224.176,68
ATA 30,00 -~ 9B075,72 . n b
Totale 100,00 - 320.252,40 -
Le Risorse finunziarie oggetto di contrattazione;
descrizione Lordo stato LofdeDf'p." T
Fonde d'istituto (art. 85 CCNL 29/11/2007 come sostituito dall'art.1 Lo L
della sequenza cc(mtrattuale dell'8/4/2008): € 15355944 | € .iaﬂilf.’.m S— -
Funzioni strumentali al POF {art. 33 CCNL 29/11/2007) £ 1092466 | € B232:600
Incarichi specifici al personale ATA (art. 47 CCNL 29/11/2007, co. 1, o
{ett. b) come sostituito dall’art. 1 della sequenza contrattuale ATA | € 7.571,70 € 5.705,88
del 25/7/2008)
Attivita complementari di  educazione fisica (aft. 87 CCNL
29/11/2007) 3 6.589,44 | € 4.965,67
Progetti relativi alle aree a rischio, a forte processo immigratorio e
contro l'emarginazione scolastica (art, 9 CCNL 29/11/2007) € 2.354,99 | € 3.125,07
Fondi per la realizzazione dei percorsi di alternanza scuola-lavoro _
a.5: 2018/2019 {legge 107/2015) € 44.057,66 | € 33.200,95
Fondi per la valorizzazione dei docenti, ai sensi dell’art. 1, commi da
126 a 128, della legge n. 107/2011 € 2568288 | € 19.353,94
Ulterieri finanziamenti per corsi di recupero {quota destinata al pers.
£ 0,00
docente) £ 0,00
Assegnazioni relative a progetti nazionali e comunitart {Art.6 ¢.2, < 0.00
lett.l) CCNL) ! € 0,00
TOTALE | € 260.703,87 | € 196.461,09
Somme non wilizzate provenienti da esercizi precedenti (art. 83, co.
4, CCNL 24/7/03 confermato dall’art. 2, co.8 della sequenza
contrattuale ATA 25/7/08)
€ 233.524,19 | € 309.886,60
TOTALE COMPLESSIVO | € 570.590,47 | € 429,985,28
Le Finalizxazioni:
Personale docente:
descrizione Lordo stato Lordo Dip.
Particolare impegno 'in aula’ connesso a innovazioni, ricerca did,,
fiessibilita £ 0,00 € 0,00
Attivitd aggiuntive di insegnamento (art. 88, co. 2, lett. b} CCNL
29/11/2007) £ 6.502,30 1 € 4.500,00
Cre aggiuntive per attuazicne corsi recupero {art.88, c.2, lett.c)
£ 127.259,30¢ | € 95.500,00
Attivitd aggiuntive funzionali ail'insegnamento (art.88, ¢o.2, lett. d)
Ccnl 2007) € 0,00 | £ 0,00
Compensi ai collaboratori del dirig.scol. (art.88, co.2, lett. f) CCNL € 2.975,00
29/11/2007) £ 3.947,82
Indennitd di turno notturno, festive e notturno-festive del personale
educativo £ 0,00 £ 0,00
Indennita di bifinguismo e trilinguisme {art. 88, co.2, lett. h} CENL
29/11/2007) £ 0,0G) € 0,00
Compensi per if personale docente ed educative per ogni altra
attivita del POF Particolari impegni connessi afla valutazione alunni € 49.001,68
(Art. 88, co.2, lett. K} CCNL £ 65.025,22
Funzigni strumentali al POF (art. 33 CCNL 29/11/2007) £ 10.524,76 | £ 8.232,68
Compensi per attivita complementari di educazione fisica (art. 87
CCNL 2007) € 6.589,44 | € A4.965,67
Compensi per progetti aree a rischio, a forte proc.immigr. e contro € 0,00




I'emarg. scol. £ 0,00
Compensi relativi a progetti nazionali e comunitari {Art. 6, co.2,
lett.d) CCNL € 0,00 ] € C,00
Compensi per la realizzazione del percorsi di alternanza scuola-
lavoro a.s. 2018/2019 (legge 107/2015) £ 894.747,80 | € 71.400,00
Bonus per la valorizzazione dei docenti, ai sensi deli‘art, 1, commi da
126 a 128, della iegge n. 107/2011 € 94.916,06 | € 71.526,80
TOTALE COMPLESSIVD £ 409.912,70 | € 308.901,83
Personale ATA;
descrizione Lordo stato Lorde Dip.
Prestazioni aggiuntive del personale ATA (art.88, co.2,
lett.e) CCNL 2007) € 12426461 | € 93.643,26
Prestazioni aggiuntive del personale ATA (art.88, co.2,
lett.e) CCNL 2007} per la realizzazione di percorsi di 3 322787 | £ 2.432,46
alternanza
Compensi per il personale ATA per altra attivita POF
£ €
(art.88, co.2, lett. k) Cenl 0,00 0,00
Compenso per il sostituto del DSGA e quota variabile
ind.dir. DSGA £ 1.115,76 € 840,82
Compensi DSGA (art. 89 Ccnl 2007 sost. art.3 seq. Contr.
112 4
ATA 25/7/2008) € 52,96 | € 8.480,00
Indennita di turno notturno-festivo pers.le ATA (art.88,
0,0
0.2, lett.g) Cenl 2007) € 0,00 | € 00
Indennita di bilinguismo e trilinguismo {art. 88, co.2, lett.
0,0 0,0

h) CCNL. 29/11/2007) € 00 | € 00
tncarichi specifici (art. 47 Cenl 2007, co.1 lett.b) sost.

! £ 7.165,80 € 5.400,00
art.iseq. contr.25/7/2008)
Com_penm per pro:gettl ar'ee a. rischie, a fc?rte proc. € 0,00 | € 0,00
Immigr. e contre l'emarginazione scolastica
Compensi relativi a progetti nazionali e comunitari (Art.5,
c0.2, lett.) CCNL) € 0,00 | € 0,00
TOTALE COMPLESSIVO € 147.027,00 € 110.796,54

Modulo 2: Definizione delle poste di destinazione del Fondo per la contrattazione integrativa

H concetto di “poste di destinazione” rientra, ad eccezione deila sezione Ii, tra le parti non di competenza
del compilatore, non essendo pertinente allo specifico accordo iHustrato per la motivazione di seguito

dichiarata.
sezione descrizione Dichiarazione

Sezione | Destinazioni non disponibili alla contrattazione o comunque non | Parte non pertinente atlo specifico
regalate in mede specifico dal Contratto sottoposto a accordo ilfustrato, non applicabile
certificazione per la mancata emanazione

Sezione il Destinazioni specificamente regolate daf Contratto Integrativo digposizioni attuative del D.Lgs.
(es. progressioni economiche orizzontali, premialita ecc.) 150/2009

Sezione Destinazioni ancora da regotare Nonostante i Contratti Tutfe e materie sono definite nel
integrativi debbane risolversi in una unica sessione, pué darsiil | contratto, per cui non é& stata
caso che le delegaziomi trattanti concordine di rinviare ad un accantonata alcuna posta.
successivo atto negoziale specifici istituti.

Sezione IV Sintesi della definizione delle poste di destinazione de! Fonda | Parte non pertinente allo specifico
per fa contrattazione oggetto di certificazions: il fotale deve accordo illustrato, non applicabile
coincidere con guelio sez. [V mod.1 per {a mancata emanazione

Sezione V Risorse allocate tempor. all'esterno del Fonde  Ar. 1 co.193 | dispoesizioni attuative
L. n. 266/2005: contabilita del Fondo al “netto” delle risorse
temporangamente allocate all'esterno delio stesso.

Sezione Vi Attestazione motivata tecnico-finanziaria del rispetto di vincali

di caratiere generale (copertura destinazioni, selettivita e
progressione orizzontale negli incentivi)




Modulo 3:

Schema generale riassuntivo del Fondo per la contrattazione integrativa e confronto con il
corrispondente Fondo certificato dell’anno precedente

descrizione 2018/19 2017/18 differenza
Fando distituto {art. 85 CCNL 29/11/2007 sost. art.1 3
seq.contr. 8/4/08) € 115.719,25 | 118.704,82 £ 2.985,57
Funzioni strumentali al POF (art. 33 CCNL 29/11/2007) €

£ 8.232,68 | 8.333,28 £ 160,60
Incarichi specifici al personale ATA (art. 47 CCNL
29/11/2007, co. 1, lett. b} come sostituito dall‘art. 1 della
seq.za contrattuale ATA del 25/7/2008) £ 540000 | € 609533 € 695,33
Attivita complementari di educazione fisica {art. 87 CCNL
29/11/2007) € 496567 | € 000 -£€ 4.965,67
Progetti relativi alle aree a rischio, a forte processo
immigratorio e contro I'emarginazione scolastica {art. 9
CCNL 29/11/2007}
Ulteriori finanziamenti per corso di recupero
Fondo di Riserva
Altri fondi provenienti dall'Amm.ne e da altri Enti, pubblici
O privati .
Attivita aiternanza scuola lavaro € 33.200,95 € 0,00 | -€ 33.200,95
Bonus per la valorizzazione dei docenti, ai sensi del¥art. 1,
commi da 126 a 128, della tegge n. 107/2011 € 19353941 € 0,00 | -€ 19.353,34
Somme non utilizzate provenienti da esercizi precedenti € 23282588 | € 97.730,36 | - ¢ 35.095,22
TOTALI €419.698,37 | €45.315,28 | ¢ 83.834,58

Modulo 4: Compatibilita economico-finanziaria e modalita di copertura degli oneri del
Fondo con riferimento agli strumenti annuali e pluriennali di bilancio

H Modulo 4 rientra fra le parti non di competenza del compilatore, non essendo pertinente allo specifico

accordo iHustrato per Ja motivazione di seguite dichiarata.

Sezione t

della gestione

Esposizione finalizzata alla verifica che gli strumenti della contabilita
econamico-finanziaria dell’ Amministrazione presidiano
correttamente i limiti di spesa del Fondo netlla fase programmatoria

Sezione il Esposizione finalizzata alla verifica a consuntivo che il limite di
spesa del Fondo dell’anno precedente risuita rispettato
Sezione Il Verifica delle disponibilitd finanziarie dell’ Amministrazione ai fini

della copertura delle diverse voci di destinazione del Fondo

del

Parte non pertinente
allo specifico accordo
itlustrato,

non applicabile alla
Scuola per la mancata
emanazione delle
disposizioni attuative

D.Lgs. 150/2009

St attesta la congruitad del presente contratto con gli stanziamenti previsti e senza alcun onere

aggiuntivo.

Aversa, 01/02/2019




