Procedura di ricerca di professionalita, dotate di adeguate competenze, cui affidare l'incarico
docenza con il compito di realizzare le attivita formative diversi moduli formativi in cui &
articolato il progetto denominato “Pensare globalmente, agire localmente (10.2.5A-FSEPON-
CA-2018-704)

VERBALE COMMISSIONE GIUDICATRICE
L’anno 2018 il giorno 17 del mese di novembre dell’anno 2018 alle ore 11:00 si & riunita la commissione
giudicatrice all'uopo costituita con decreto dirigenziale n.252 del 17/11/2018 per la valutazione delle
candidature per la selezione di esperti, in servizio presso questo istituto, in possesso di qualificate
competenze e comprovata esperienza, cui affidare l'incarico di docenza con il compito di realizzare le
attivita formative diversi moduli formativi in cui e articolato il progetto denominato “Pensare globalmente,
agire localmente (10.2.5A-FSEPON-CA-2018-704)
Permesso

e Che con decreto dirigenziale n. 216 del 25/10/2018 & stata indetta la procedura di ricerca di
professionalita interne allistituto, dotate di adeguate competenze, cui affidare l'incarico di
docenza con il compito di realizzare le attivita formative diversi moduli formativi in cui & articolato
il progetto denominato “Pensare globalmente, agire localmente (10.2.5A-FSEPON-CA-2018-704);

e Che in data 25/10/2018 sono stati pubblicati sul sito web dell’istituto gli avvisi di selezione, per
titoli ed esperienze professionali, per la formazione di una graduatoria finalizzata alla ricerca di un
esperto, in servizio presso questo istituto, in possesso del titolo di studio e di competenze
certificate cui affidare l'incarico di docenza con il compito di realizzare le attivita formative diversi
moduli formativi in cui & articolato il progetto denominato “Pensare globalmente, agire localmente
(10.2.5A-FSEPON-CA-2018-704), fissando il termine per la presentazione delle offerte entro e
non oltre le ore 12:00 del 10/11/2018;

s Che in data 17/11/2018 con decreto dirigenziale n. 252 & stata costituita la commissione
giudicatrice per la valutazione delle candidature per la selezione di un esperto, cui affidare
Iincarico di docenza con il compito di realizzare le attivita formative diversi moduli formativi in cui

& articolato il progetto denominato “Pensare globalmente, agire localmente (10.2.5A-FSEPON-CA-

2018-704);
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Tutto cio premesso
Il presidente della commissione, alla presenza dei membri della commissione Dott.ssa D’Errico
Teresa e sig.ra Sorrentino Gerardina, inizia le operazioni per la valutazione delle candidature. Il
presidente da atto che come si evince dagli atti trasmessi dal responsabile dell’Ufficio Protocollo
- per il modulo “Lo stato dell’ambiente” sono pervenute, in tempo utile, tre (3)
candidature risultanti appartenere alla Dott.ssa Anna Andreozzi (Prot. 17831/H/1/09
del 02/11/2018), al dott. Marcello Di Giovanni (Prot. 18364/H/1/09 del 09/11/2018) e
prof. Lettera Vincenzo (Prot. 18406/H/1/09 del 10/11/2018);
- per il modulo “Sviluppo sostenibile e processi partecipativi” sono pervenute, in
tempo utile, tre (3) candidature risultanti appartenere alla Dott.ssa Anna Andreozzi
(Prot. 17832/H/1/09 del 02/11/2018), al dott. Marcello Di Giovanni (Prot. 18367/H/1/09
del 09/11/2018) e prof. Lettera Vincenzo (Prot. 18405/H/1/09 del 10/11/2018);
- per il modulo “Alimentazione e salute non risulta pervenuta alcuna candidatura;
- per il modulo “I prodotti del territorio” & pervenuta, in tempo utile, una sola
candidatura risultante appartenere al Dott. Marcello Di Giovanni (Prot. 18363/H/1/09

del 09/11/2018);

Il presidente della commissione, quindi, procede alla lettura dei curricula vitae al fine di verificare
il possesso, da parte dei candidati, dei requisiti di ammissione alla procedura di selezione previsti all’art.
5 dell'avviso di selezione e procedere, in caso negativo, alla sua esclusione o in caso positivo
all’attribuzione del punteggio sulla base dei criteri indicati all’art.7.

Per quanto riguarda il modulo “'Lo stato dell’ambiente” il presidente, constata e fa constatare
che nessuno dei candidati risultano possedere tutti i requisiti di accesso previsto all'art. 5 (Essere
dipendente dell’'amministrazione, Titolo accademico, competenze informatiche certificate). In particolare
la Dott.ssa Anna Andreozzi e il dott. Marcello Di Giovanni risultano non essere in servizio presso questo
istituto e il prof. Lettera Vincenzo non risulta possedere il titolo accademico previsto all’‘art. 5 dell’avviso
di selezione. Del che si redige la scheda di valutazione per ciascun candidato;

Per quanto riguarda il module “Sviluppo sostenibile e processi partecipativi” il presidente,
constata e fa constatare che nessuno dei candidati risultano possedere tutti i requisiti di accesso previsto
all'art. 5 (Essere dipendente dell’'amministrazione, Titolo accademico, competenze informatiche

certificate). In particolare la Dott.ssa Anna Andreozzi e il dott. Marcello Di Giovanni risultano non essere
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in servizio presso questo istituto e il prof. Lettera Vincenzo non risulta possedere il titolo accademico
previsto all’art. 5 dell’avviso di selezione. Del che si redige la scheda di valutazione per ciascun
candidato;

Per quanto riguarda il modulo “"Alimentazione e salute” il presidente, constata e fa constatare
che il candidato Marcello Di Giovanni non risulta essere in possesso di tutti i requisiti di accesso previsto
all’art. 5. In particolare il candidato non risulta essere in servizio presso questo istituto. Del che si redige
la scheda di valutazione;

Per quanto riguarda il modulo "I prodotti del territorio” il presidente, constata e fa constatare
che il candidato Marcello Di Giovanni non risulta essere in possesso di tutti i requisiti di accesso previsto
all’art. 5. In particolare il candidato non risulta essere in servizio presso questo istituto. Del che si redige
la scheda di valutazione;

Del che se ne redige il verbale.

La seduta si chiude alle ore 12,00 del 17/11/2018.

Letto, confermato e sottoscritto.

Il presente verbale viene trasmesso al Responsabile Unico del procedimento per gli atti
conseguenziali.

Aversa, 17/11/2018

La Commissione
Cognome e nome Firma
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