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Diploma di laurea (vecchio ordinamento), oppure Laurea 
specialistica o Laurea magistrale attinente al settore richiesto: 
Votazione 110 e lode 

Diploma di laurea (vecchio ordinamento), oppure Laurea 
specialistica o Laurea magistrale attinente al settore richiesto: 
Votazione 105-110 

Diploma di laurea (vecchio ordinamento), oppure Laurea 
specialistica o Laurea magistrale attinente al settore richiesto: 
Votazione 100-104 

Diploma di laurea (vecchio ordinamento), oppure Laurea 
specialistica o Laurea magistrale attinente al settore richiesto: 
Votazione meno di 100 

Certificazioni di competenza in lingua straniera Liv. A1, A2, B1 

Certificazioni di competenza in lingua straniera Liv. B2, C1, C2 

Competenze informatiche certificate (ECDL, Ei-Pass, IC3 o 
simili) Livello base 

Competenze informatiche certificate (ECDL, Ei-Pass, IC3 o 
simili) Livello avanzato o specialistiche 

Dottorato di ricerca in campi afferenti il settore richiesto 

Master, specializzazioni, perfezionamenti o altri titoli post-
laurea attinenti all’incarico - 3 punti per ogni titolo Max 9 

Corsi di formazione / aggiornamento professionale nel settore 
richiesto - 2 punti per ogni titolo Max 10 

Per ogni incarico quale tutor nell’ambito di corsi di formazione 
per docenti 4 punti per ogni esperienza - max 20 

Per ogni incarico quale facilitatore o valutatore nell’ambito di 
corsi rivolti a studenti - 3 punti per ogni esperienza  -  max 12 

Per ogni incarico quale formatore nell’ambito di corsi rivolti a 
studenti – 2  punti per ogni esperienza - max 8 

Per ogni incarico rivestito quale figura di sistema o 
componente di staff nella scuola di titolarità - 2 punti per ogni 
esperienza - max 8 

Per ogni collaborazione documentata con Università 
(corsi,seminari, contratti, cultorato della materia, etc.) 2 punti 
per ogni esperienza   max 6 

Per ogni pubblicazione specialistica su tematiche educative, o 
Pedagogiche  -2 punti per pubblicazione  -max 6 
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